. Stati Generali
delle Donne
Hub

Il Quaderno Digitale dell’Emancipazione

L'E-Portfolio come bussola di cittadinanza attiva
e autonomia per 25 donne.

 Progetto: La forza del eambiamentd;_ ID: OPM/2024/47696




L'Analfabetismo
Finanziario

Punteggio OCSE Italia: 12,5 su
21. Ultimo tra i Paesi avanzati.
1 persona su 3 & priva di
competenze di base.

‘The Vulnerability Nexus’

La Svalutazione di Sé

Mancanza di fiducia, isolamento
e rinuncia alla narrazione delle
proprie capacita nel mercato del
lavoro.

-— 2@ 3/

La Trappola
della Violenza
Economica

’ La Dipendenza
e ]
Assenza di un conto corrente

personale, impossibilita di
risparmiare o accedere alle

;m-;u- S

' educazwne finanziaria non e solo calcolo; & il primo strumento

\ / | risorse familiari.

di prevenzione contro gli abusi invisibili.




Il Nostro Target
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® Stato: Disoccupate, in situazione di
fragilita economica e sociale.

L'E-Portfolio
(Piattaforma E-Learning)

N
Modulo 1

-

" Quaderno |
Digitale |,

»

Modulo 4

® Obiettivo: Raggiungimento
dell'empowerment economico come
chiave per la prevenzione della violenza
di genere.

3 Uno spazio riflessivo, auto-orientativo e interattivo ?
- per trasformare le vulnerabilita in competenze. J




. Apex: Digital Skills e Futuro

Posizionamento online e piano d'azione
professionale.

> Step 3: Diritti e Contrasto
Riconoscere I'abuso economico e attivare tutele.

, Step 2: Alfabetizzazione Finanziaria
Gestione del budget e passi concreti di sopravvivenza.

Base: Narrazione di sé e Consapevolezza
Il Metodo Retravailler per ricostruire l'identita.




Guidato dal Metodo Retravailler
e dall'approccio di Carl Rogers.

Svalutazione del proprio
percorso.

Esperienze di vita lette
come fallimenti.

Mancanza di una visione del
futuro.

®

Modulo 1: Narrazione di Sé e Consapevolezza

Competenze

Riappropriazione della
propria storia.

—

Scrittura riflessiva nel
Quaderno Digitale.

e

’ —
Costruzione di un'immagine |
positiva di sé.

—

L’obiettivo e aiutare le donne a riappropriarsi di sé e a
sviluppare un progetto di vita realistico e sostenibile.




e dall'approccio di Carl Rogers.

Guidato dal Metodo Retravailler
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Il Bilancio Familiare

Capire la differenza tra
entrate e uscite.
Decodificare concetti
complessi come
I'inflazione e gli
investimenti.

La Pianificazione

Il risparmio non come
privazione, ma come
creazione di un fondo
di sicurezza.
Gestione del budget.

| —

Modulo 2: Alfabetizzazione Finanziaria
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Il Passo
dell'Indipendenza
Apertura di un conto

corrente personale
intestato a sé stesse.

Lautonomia finanziaria riduce la vulnerabilita alla manipolazione.




Guidato dal Metodo Retravailler
e dall'approccio di Carl Rogers. Modulo 3: Diritti e Contrasto alla Violenza Economica

Imparare a riconoscere i segnali invisibili attraverso l'auto-valutazione.

Dinamica Sana
(Amore e Cura)

| Segnali di Abuso

(Estratti dal Questionario)

ti ha fatto sentire in colpa per le tue spese?

liberoaccecsoiallaricoreaa aldenars Ti & stato chiesto di rendere conto di ogni
i centesimo speso?
S ' I li studi Ti € mai stato impedito di lavorare o di
upporto nel lavoro e negli studi. proseguire gli studi?

L

S e - ualcuno ha mai controllato le tue spese o
Condivisione delle decisioni finanziarie. /& Q b P

~

iestato F-aprire un-proprio

tod
0 corrente?

\\\\

npedit
conto

S, —— 7
(Strumenti di Tutela Legale e Consapevolezza dei DirittD»




Guidato dal Metodo Retravailler . . .
e dall'approccio di Carl Rogers. Modulo 4: Digital Skills e Futuro Professionale
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Il Piano d'Azione

Dal lavoro dei sogni all’avvio di

un‘attivita lavorativa autonoma.

Saper gestire il denaro € un plus
per costruire la vita che si desidera.

| Linguaggi (Digital Media)

Utilizzo consapevole di
Instagram, TikTok e Podcast
come vetrine professionali e

strumenti di networking.

Futuro

Professionale |/
0 S0
LE-Portfolio come Vetrina Le Soft Skills

Il guaderno diventa il Bilancio

nel mercato. in azione concreta.

La consapevolezza e le competenze digitali aprono porte professionali.




Guidato dal Metodo Retravailler . 3 -
e dall'approccio di Carl Rogers. L'Ecosistema Umano: Il Mentorlng

Linnovazione tecnologica sostenuta dal supporto empatico di un team di 5 Mentor.

v B2

(© )
Mentoring Virtuale

i~ )
Mentoring Peer-to-Peer

Incontri online per superare
le barriere geografiche e

Condivisione di esperienze tra
donne con percorsi simili.

Mutuo aiuto. I'isolamento sociale.
o=]
5705
- s V v
Mentoring basato su Progetti 20 sessioni individuali e
Lavorare insieme su task concreti att_ivité di gruppo per garantire che
(es. creazione di un business plan). il Quaderno Digitale si traduca

In vera emancipazione.

| — —




Guidato dal Metodo Retravailler

e dall'approccio di Carl Rogers. La Matrice della Trasformazione
' £ | @ “"
Dimensione Status Quo (Partenza) E-Portfolio (Arrivo)
Psicologica Svalutazione, ansia, isolamento :} Gl aiEE ek [ L
g ' d ; | immagine positiva di sé.
Finanziaria Mancanza di budget, zero L) Gestione bilancio familiare, conto
risparmi, analfabetismo OCSE. corrente personale aperto.
Legale/Diritti Cecita di fronte all'abuso :_'—_:} Capacita di riconoscere i Red
9 economico. - Flags e conoscenza dei diritti.
Frnmln‘n c:nm:-‘.lp disoccunazione ) Posizionamento digitale
Professionale SR v T S L e & ive sl 4‘_} (Social/E-Portfolio), action plan
stagnante ' '

per il lavoro.

La consapevolezza e |le competenze digitali aprono porte professionali.




Dall’E-Portfolio alla Cittadinanza Attiva

Progetto:

661 ’educazione finanziaria & un La forza del cambiamento
° 0 o o o (OPM/2024/47696)
atto politico. Gestire il proprio I
denaro e padroneggiare gli —

strumenti digitali significa | @ cuiceneni
o o s delle Donne
riprendersi la propria voce, ?
spezzare la spirale della -
violenza invisibile e scrivere il I ‘tto
° €T ]
proprio futuro.9? 8h5
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