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ASSESSORATO alle Pari Opportunit3,

alle Liberta civili e alla Salute
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} O Y, o AREA Politiche per il Lavoro e Giovani
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]\9& SERVIZIO Giovani e Pari Opportunita

Proposta di deliberazione prot. n°® 04 del 01/03/2021

REGISTRO DELLE DELIBERAZIONI DI GIUNTA COMUNALE - DELIB. N° ’7 {

OGGETYO: Napoli Citta delle Donne - Adesione del Comune di Napoli ai principi e agli
obiettivi del progetto “Le Citta delle Donne” della Rete Stati Generali delle Donne.

Atto senza impegno di spesa. *
[l giorno O.F)IOE],Z‘QZJ—, Inella residenza comung?gj convocata nei modi di legge, si & riunita la Giunta
comunale. Si da atto che sono presenti i seguenti n° ...veeeenee 84 Amministratori in carica:

SINDACQ:

Luigi DEMAGISTRIS | K| A

ASSESSORI(*):

Carmine PISCOPQ . e
(Vicesindaco) K| A Ciro BORRIELLO P X
Lucia Francesca MENNA K| A Luigi FELACO W A
Annamaria PALMIERI ?( A Rosaria GALIERO P }K
Marco GAUDINT | ?( A Alessandra CLEMENTE | % A
Raffacle DEL GIUDICE | X| A |  Eleonora DE MAJO P X
Giovanni PAGANO y A

(Nota bene: Per gli assenti barrare, a fianco del nominativo, la lettera “A”; per i presenti barrare la lettera “P)

(*). I nominativi degli assessori (escluso il Vicesindacro) sono riportati in ordine di anzianita anagrafica.

Assume la Presidenza;. ”_ SIN ML«U 6‘ 2le.. Méélﬁﬂﬁ
Assiste il Segretario del Comune:.?%l’zzﬂ ..... WGHONA

ILPRESIDENTE

constatato il numero legale, invita la Giunta a trattare [’argomento segnato in oggetto.
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LA GIUNTA, su proposta dell’ Assessora alle Pari Opportunita,
alle Liberta civili e alla Salute, Prof.ssa Lucia Francesca Menna

Premesso che:

« laCitta di Napoli ha assunto nel tempo, sia in campo nazionale che in scenari internazionali,
un ruolo di assoluta preminenza nelle battaglie a difesa dei diritti dei cittadini contro le
disparita legate al genere, nella consapevolezza che tali discriminazioni hanno conseguenze
dirette sulla coesione economica e sociale, sulla crescita sostenibile e sulla competitivita,
nonche sulle sfide demografiche di una moderna metropoli;

* in tali coraggiose azioni I'Ente ¢ guidato da una costellazione di principi fondativi, a partire
dalla Costituzione della Repubblica Italiana, declinata anche attraverso il proprio Statuto,
nonch¢ dalle normative nazionali e internazionali che fungono da presidio in tali aree di
azione, tra le quali spicca la “Convenzione del Consiglio d'Europa sulla prevenzione ¢ la
lotta alla violenza contro le donne e la violenza domestica” (Convenzione di Istanbul),
entrata in vigore il 1° agosto 2014 e ratificata dall’Ttalia con la Legge 27 giugno 2013 n. 77;

* in seguito alla ratifica della Convenzione di Istanbul, il Parlamento Italiano ha approvato
varie misure nell’ambito della parita dei diritti tra uomo e donna e della tutela delle donne
vittime di violenza, in un'ottica non solo di soccorso ma anche di empowerment femminile;

Considerato che:

+ lo Statuto del Comune di Napoli all’articolo 3 (“Fmahta”) comma 1 lettela b recita: “#/
Comune di Nopoli opera per superare le discriminazioni esistenti e per determinare le
effettive condizioni di pari opportunitd”;

* in risposta a tale prioritd statutaria, I’ Amministrazione ha delegato I’ Assessorato alle Pari
Opportunita alla promozione di azioni puntuali e mirate a tutela delle donne, delle persone
LGBTQI+ e di tutti i cittadini contro ogni discriminazione; ‘

»  oltre che garantire sul proprio tetritorio presidi permanenti contro la violenza ¢ i crimini di
odio, I’ Amministrazione sostiene le reti di soggetti pubblici e privati coinvolti in tali ambiti
di azione, per diffondere in maniera capillare la cultura della crescita sostenibile fondata sui
diritti di cittadinanza;

+ in occasione di Expo Milano 2015 ¢ Matera 2019, la Rete Stati Generali delle Donne,
composta da partner pubblici e privati, ha dato vita a un progetto denominato “Le Citta delle
Donne”, teso a rendere le citta piti vivibili e sostenibili grazie allo sguardo delle donne;

* in tale scenario, si & riconosciuto il ruolo fondamentale delle donne nella costruzione di un
futuro migliore “a misura di donna” ¢ libero da ogni forma di violenza e discriminazione;

Visto che la Rete Stati Generali delle Donne ha chiesto a tutti i soggetti pubblici e pr1vat1 interessati
di aderire ai principi ¢ agli obiettivi del progetto “Le Citta delle Donne” quale dichiarazione
d'intenti per la diffusione di politiche e azioni positive libere da discriminazioni e pregiudizi e
capaci di valorizzare i talenti umani in tutta la loro diversita;

Ritenuto che sia di altissimo valore etico, socioeconomico e culturale aderlre ai principi e agli
obiettivi del progetto “Le Citta delle Donne” della Rete Stati Generali delle Donne;

Letto lo Statuto del Comune di Napoli, che all’articolo 3 “Finalitd”, comma 1, lettera b recita: “//
Comune di Napoli opera per superare le discriminazioni esistenti e per determmare le effettive
condizioni di pari opportunitd”;

L'allegato, costituente parte integrante della presente proposta composto dai seguentz documenti,

per complessive pagine 2 progressivamenie numerate, firmato digitalmente dal Dtrzgente
proponente, é conservato nell archivio informatico dell Ente, repertoriato con il n, L1 ]] 7 001 01
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La parte narrativa, i fatti, gli atti citati, le dichiarazioni ivi comprese sono vere e fondate e quindi
redatie dal Dirigente del Servizio Giovani e Pari Opportunitd sotto la propria responsabilitd
lecnica, per cui sotto tale profilo, il medesimo qui di seguito sottoscrive:

Il Dirigente del Servizio Giovani
e Pari Opportunita
Dott. Giuseppe Imperatore

Con voti UNANIMI,

DELIBERA

1. Aderire ai principi e obiettivi del progetto “Le Citta delle Donne” della Rete Stati Generali delle
Donne, cosi come indicati nel documento allegato al presente atto deliberativo quale parte
integrante e sostanziale. '

2. Impegnarsi a promuovere nel territorio comunale i valori contenuti nei principi e obiettivi indicati
al punto 1, a realizzare azioni positive per dare concretezza agli intenti in essi ¢spressi ¢ a darne
ampia diffusione anche attraverso I’uso della denominazione “Napoli Ciita delle Donne”.

Afto senza impegno di spesa.

L] (**) Adottare il presente provvedimento con I’emendamento riportato nell’intercalare allegato;

1 (**) Con separata votazione, sempre con voti UNANIMI, dichiarare il presente provvedimento
immediatamente eseguibile per urgenza ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D. Lgs. 267/2000;

(**): La casella sard bayrata o cura defla Segreteria Generale solo ove ricorra Uipotesi indicata,

11 Dirigente del Servizio Giovani
¢ Pari Opportunita
Dott. Giuseppe Imp ratore

IL sr@?g’: RI0 CEHERATE
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COMUNE DI NAPOLI

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE PROT. 04 DEL 01/03/2021 AVENTE A OGGETTO:

Napoli Citta delle Donne - Adesione del Comune di Napoli ai principi e agli obiettivi del progetto “Le
Citta delle Donne” della Rete Stati Generali delle Donne.

Atto senza impegno di spesa,

Il Dirigente del Servizio Giovani e Pari Opportumta esprime, ai sensi dell’art. 49, comma 1, del D.Lgs.
267/2000, il seguente parere di regolarita tecnica in ordine alla suddetta proposta: FAVOREVOLE.

Addi, 01/03/2021 IL, DIRIGENTE

I Ragioniere Generale, ai sensi dell’art. 49, comma 1, del D. Lgs. 267/2000, esprime in ordine alla suddetia
proposta il seguente parere di regolarita contabile:




2 I R TR N
COMUNE DI NAPOLI ' o o -

Dipartimento Ragioneria Generale
Servizio Gestione Bilancio

Oggetto : Parere di regolarith contabile ai sensi dell'art. 49 comma 1 del D.1gs 267/2000 ..
Proposta di delibera prot. n. 4 del 2.3. 2(}21 DCC 2021/102 del 2.03.2021. Servizio Giovani e

Pari Opportunita

La proposta in ¢same non comporta, allo stato, riflessi diretti e/o indiretti sulla situazione

finanziaria o sul Patrimonio dell'Ente, pertanto, non ¢ dovuto il parere di regolarita contabile.
Ci si riserva di esprimere il parere di regolarita contabile sugli eventuali successivi att1 del

dirigente competente ..
@w\, Il Ragioniere Generale




PROPOSTA PROT. N. 4 DEL 01.02.2021 /
AREA POLITICHE PER IL LAVORO E GIOVANI - SERVIZIO GIOVANI E PARI OPPORTUNITA’
PERVENUTA AL SERVIZIO SEGRETERLA GIUNTA COMUNALE IL 03.03.2021 5.G. 80

OSSERVAZIONI DEL SEGRETARIO GENERALE

Si propone l'adesione ai principi e obiettivi del progetto “Le Citta delle Donne” della
Rete Stati Generali delle Donne e a promuoverne i valori anche attraverso la realizzazione di

azioni positive ad essi ispirati.

Il parere di regolarita tecnica & “Favorevole™.

Il Ragioniere Generale dichiara il proprio parere di regolarita contabile “non dovuto”,
in quanto la proposta non comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-

finanziaria dell'Ente.

Dalle motivazioni ¢ dalle dichiarazioni espresse nella parte narrativa, redatta con
attestazione di responsabiliti dal dirigente, risulta che la proposta & coerente con la finalitd
dell'’Amministrazione comunale di cui all'art. 3 dello Statuto, di operare per superare le
discriminazioni esistenti e per determinare le effettive condizioni di pari opportunita, e,
pertanto, che risulta essere di altissimo valore etico, socioeconomico e culturale aderire ai

principi e agli obiettivi del progetto “Le citta delle Donne”.

La responsabilitd in merito alla regolarita tecnica dell'atto & assunta dalla dirigenza che
sottoscrive la proposta, sulla quale ha reso il proprio parere di competenza in termini di

“favorevole” ai sensi dell'art. 49 TUEL.

Spettano all'organo deliberante le valutazioni concludenti con riguardo al principio

costituzionale di buon andamento.
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Deliberazione di G. C. n. 76‘ . del QS/QB/ g{composta da n;z pagine progressivamente numerate,

E nonché da allegati come descritti nell atto. *

*Berrare. a cura del Servizio Segresecin defla Giunla, solo in presenra di allegoli

Letto, confermato e sottoscritto.

IL PRESIDENT

C..c.i'.n.---n.oo.ll..{----lc. LR RN L LY P TR RTY

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE * .

- Si attesta che la presente deliberazione & stata pubblicata all’Albo Pretorio on fine il.[ & /3 /;'( e vi rimarra
per quindici giorni consecutivi (art. 124, comma 1, del D.Lgs. 267/2000);

- La stessa, in pari data, & stata comunicata in elenco ai Capi Gruppo Consiliari (ar:125 del D.Lgs.267/2000),
nonché ai dirigenti apicali per la successiva assegnazione ai dirigenti responsabilf delle procedure attuative.

1l Funziohiari Responsabile

P O

ESECUTIVITA /.~

La presente deliberazione:

*  ©con separata votazione ¢ stata dichiarata immediatamente eseguibile per I'urgenza ai sensi dell’art. 134,
comma 4, del D.Lgs. 267/2000;

* & divenuta esecutiva il giorno ..................... ai sensi dell’art.134, comma 3, del D.Lgs.267/2000,
essendo decorsi dieci giorni dalla pubblicazione. : : :

Addi ... 1L DIRIGENTE DEL SERVIZIO
Segreteria della Giunta comunale

FAAStbsennassannas Sébsssrrvanabnnnannrena tsvasans

. Attestazione di conformiti
{da utilizzare e compilare, con le diciture del caso, solo per le copie
conformi della presente deliberazions)

La presenle "copia, composta da n....... pagine,
progressivamente numerale, & conforme all’originale deila
deliberazione di Giunta comunalen. ...................o... ...

1. divenuta esecutivaindata .......................... :

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO Gli aliegati, costituenti parte integrante, come descritti nelf’atto,

firmati digitalmente dal Dirigente proponente, sono
conservati nell’archivio informatico dell’Ente;

1l Fanzionario responsabile

......................................
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